PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 31. stavaka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine br.
150/2011, 119/2014 i 93/2016) te tocke II. Odluke o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga
drustva (,,Narodne novine* broj 140/2009, 42/2012 i 61/2014) Vlada Republike Hrvatske je na
sjednici odrzanoj 2018. godine donijela

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se Izvjesée o radu Savjeta za razvoj civilnoga drustva u 2017. godini u tekstu
koji je dostavio Ured za udruge aktom, klase: 023-03/18-01/02, urbroja: 50419-18-19 od.
24 travnja 2018.

2. Zaduzuje se Ured za udruge da o ovom Zakljucku izvijesti drzavna tijela koja su
zastupljena u Savjetu za razvoj civilnoga drustva.

Klasa:
Urbroj:

Zagreb,

Predsjednik

Andrej Plenkovi¢, v. 1.



OBRAZLOZENJE

Savjet za razvoj civilnoga drustva savjetodavno je tijelo Vlade Republike Hrvatske koje radi na
razvoju suradnje Vlade Republike Hrvatske i1 organizacija civilnoga drustva u Republici
Hrvatskoj u provodenju Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga
drustva, razvoju filantropije, socijalnog kapitala i medusektorske suradnje. Osnovan je Odlukom
Vlade Republike Hrvatske 2002. godine (Narodne novine, broj 26/02) i od 2017. djeluje u svom
Sestom Sazivu. Prema tocki II. Odluke o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga drustva (Narodne
novine, br. 140/09, 42/12, 61/14 i 62/17), Savjet jednom godiSnje podnosi Vladi Republike
Hrvatske izvjes¢e o svome radu.

Sesti saziv Savjeta za razvoj civilnoga drustva konstituirajuéu sjednicu odrzao je 16. ozujka 2017.
godine, a u 2017. odrzano je ukupno Sest sjednica Savjeta. U 2017. godini broj ¢lanova Savjeta
povecan je s 31 na 37, a za rad Savjeta utroSeno je 24.742,60 kuna.

Savjet ¢in: 17 predstavnika tijela javne vlasti — nadleznih ministarstava, ureda Vlade Republike
Hrvatske i Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva, 14 predstavnika udruga i drugih
organizacija civilnoga drustva iz razli¢itih podrucja djelovanja, tri predstavnika civilnoga drustva
iz reda zaklada, sindikata i udruga poslodavaca i tri predstavnika nacionalnih udruga lokalne i
regionalne samouprave. Mandat Savjetu traje tri godine. Stru¢ne, administrativne, financijske i
tehnic¢ke poslove u pripremanju i sazivanju sjednica Savjeta obavlja Ured za udruge.

Savjet je kao tijelo koje prati provedbu Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruZenja za
razvoj civilnoga drustva sudjelovao u pripremi izrade nove Nacionalne strategije kroz rad
¢lanova Savjeta u radu Radne skupine za izradu Nacrta Nacionalne strategije za razdoblje 2018. —
2022., a ¢etvrta sjednica Savjeta bila je posvecena Nacrtu Nacionalne strategije.

Pracenje provedbe Europskog socijalnog fonda u pogledu natjecaja dostupnih organizacijama
civilnoga drustva bila je jedna od klju¢nih tema Savjeta u 2017. godini, ¢emu je bila posvecena
druga tematska sjednica Savjeta odrzana 30. svibnja 2017. Savjet je raspravljao o natjecajima u
sklopu Europskog socijalnog fonda koji su dostupni organizacijama civilnoga drustva isticuci
izazove u provedbi ESF-a.

Kao jedno od klju¢nih postignu¢a Savjeta u 2017. istiCe se rasprava o Uredbi o kriterijima za
utvrdivanje korisnika i nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na sre¢u. Navedena Uredba u
posljednjih nekoliko godina na dnevnom je redu Savjeta, no u 2017. u¢injeni su konkretni pomaci
u smjeru veceg ukljucivanja Savjeta u postupak izrade Uredbe.

Savjet je takoder u 2017. godini raspravljao o normativnom i financijskom okviru za rad
organizacija civilnoga drustva kako bi se izbjeglo nepotrebno administrativno opterecenje
organizacija civilnoga drustva te uspostavio u¢inkovit sustav financiranja projekata i programa od
interesa za opce dobro.

Prema Poslovniku Savjeta, u cilju pripreme i obrade pojedinih tema za raspravu o nekom pitanju
na sjednici ili za pracenje nekog podrucja, Savjet moZe osnovati svoje stalne ili povremene radne
skupine. Odlukom Savjeta s pete sjednice odrzane 28. kolovoza 2017. godine osnovano je pet
radnih skupina Savjeta i to: Radna skupina za financijski okvir; Radna skupina za normativni i
institucionalni okvir; Radna skupina za pracenje provedbe Nacionalne strategije stvaranja
poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva; Radna skupina za medunarodnu i razvojnu
suradnju (ukljuéujuci i suradnju s EGSO) te Radna skupina za vidljivost rada Savjeta.
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1. UVODNE NAPOMENE

Savjet za razvoj civilnoga drustva osnovan je Odlukom Vlade Republike Hrvatske 2002. godine
(NN 26/02), a od veljace 2017. do kraja 2017. godine djelovao je u Sestom sazivu. U 2017.
odrzano je ukupno Sest sjednica Savjeta za razvoj civilnoga drustva, a broj ¢lanova Savjeta
povecan je na 37.

Vlada Republike Hrvatske na 22. sjednici odrzanoj 23. veljae 2017. godine imenovala je
Clanove Savjeta u Sestom sazivu. Sukladno Odluci o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga
drustva (NN 140/09, 42/12 i 61/14), Vlada Republike Hrvatske imenuje ¢lanove i zamjenike
Clanova Savjeta na prijedlog tijela drzavne uprave i ureda Vlade Republike Hrvatske.
Predlaganje predstavnika udruga iz trinaest podrucja djelovanja provedeno je putem javnog
poziva i transparentnog postupka utvrdenog Poslovnikom Savjeta. Ured za udruge Vlade
Republike Hrvatske objavio je 5. svibnja 2016. godine Javni poziv za isticanje kandidata za
¢lanove 1 zamjenike Clanova Sestog saziva Savjeta za razvoj civilnoga drustva, za razdoblje od
2016. do 2019. Javni poziv je bio otvoren do 20. svibnja 2016. godine.

Sesti saziv Savjeta konstituirajuéu je sjednicu odrzao 16. ozujka 2017. godine. Na
konstituirajucoj sjednici Savjeta izabrana je predsjednica i potpredsjednik Savjeta te usvojen
Poslovnik Savjeta.

Sukladno inicijativi Ureda za udruge te uocenoj potrebi odredenih tehnickih izmjena i dopuna
Odluke o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga drustva, Vlada je na sjednici odrzanoj 29. lipnja
2017. godine donijela Odluku o izmjenama i dopunama Odluke o0 osnivanju Savjeta za razvoj
civilnoga drustva (NN 62/17). Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o0 osnivanju Savjeta za
razvoj civilnoga drustva uvedene su sljedece izmjene 1 dopune:

— brisana je obveza sudjelovanja Savjeta u programiranju i utvrdivanju prioriteta za
koristenje pretpristupnih programa i fondova Europske unije, budu¢i da zbog pristupanja
Republike Hrvatske Europskoj uniji programiranje pretpristupnih fondova Europske unije
vi$e nije aktualno jer Republika Hrvatska od 2013. programira i koristi fondove Europske
unije;

— normirana je ve¢ uspostavljena praksa suradnje hrvatskih predstavnika civilnoga drustva
u Europskom gospodarskom i socijalnom odboru te Savjetu za razvoj civilnoga drustva;

— povecan je broj ¢lanova Savjeta sa 31 na 37 i to za dva predstavnika tijela javne vlasti
(Ministarstvo turizma i Sredis$nji drzavni ured za Sport) i Cetiri predstavnika organizacija
civilnoga drustva (predstavnici udruga iz podrucja turizma te tri predstavnika nacionalnih
udruga lokalne i regionalne samouprave);



— poblize je definirano trajanje mandata ¢lanova Savjeta te postupak davanja ostavke na
¢lanstvo u Savjetu.
Sukladno navedenim izmjenama i dopunama Odluke, Savijet je 24. studenoga 2017. godine donio
novi Poslovnik te proveo Javni poziv za izbor novih ¢lanova Savjeta predstavnika udruga iz
podrugdja turizma.

Predstavnici nacionalnih udruga lokalne i regionalne samouprave (Hrvatska zajednica Zupanija,
Udruga gradova u Republici Hrvatskoj, Udruga op¢ina u Republici Hrvatskoj) predlozeni su od
strane nacionalnih udruga a imenovani na prijedlog Ureda za udruge, dok je Ministarstvo turizma
predlozilo ¢lanicu i zamjenika ¢lana. Vlada Republike Hrvatske imenovala je dodatne ¢lanove
Savjeta na sjednici odrzanoj 9. studenoga 2017. godine.

Stru¢ne, administrativne, financijske i tehnicke poslove u pripremanju i sazivanju sjednica
Savjeta obavlja Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske. Ured za udruge prikuplja informacije
1 materijale potrebne za donoSenje odluka Savjeta, te ostalu dokumentaciju nuznu za
ispunjavanje zadaca Savjeta, kao 1 za provodenje zakljucaka i preporuka Savjeta.

Prema Poslovniku Savjeta za razvoj civilnoga drustva, ¢lanovima Savjeta koji zive izvan
Zagreba, Ured za udruge izvrSio je isplatu troSkova prijevoza u visini troskova putovanja
autobusom, vlakom ili zrakoplovom (u ekonomskoj klasi), kao i pripadajuci iznos dnevnice za
sva putovanja u vezi rada Savjeta, a po Odluci Savjeta. U 2017. na rad Savjeta utroSeno je
24.742,60 kuna.

Odlukom o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga drustva definirano je da Savjet jednom
godi$nje podnosi Vladi Republike Hrvatske Izvjesée 0 svome radu. Izvjesée o radu Savjeta za
razvoj civilnoga drustva u 2017. godini sastoji se od pregleda svrhe, zadace i uloge Savijeta,
pregleda kljuénih aktivnosti u 2017. godini te planiranih aktivnosti u 2018. godini.

2. SVRHA, ZADACE, ULOGA | SASTAV SAVJETA

2.1. Svrha i zadace Savjeta

Sukladno Odluci o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga drustva, Savjet je savjetodavno tijelo
Vlade Republike Hrvatske koje djeluje na razvoju suradnje Vlade Republike Hrvatske i
organizacija civilnoga druStva u Republici Hrvatskoj, pracenju provedbe Nacionalne strategije
stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva, razvoju filantropije, socijalnog
kapitala, partnerskih odnosa i medusektorske suradnje.



Zadace Savjeta:

— sudjelovanje u kontinuiranom pracenju i analizi javne politike koja se odnosi i/ili utjece
na razvoj civilnoga drustva u Republici Hrvatskoj i medusektorsku suradnju;

— sudjelovanje u davanju misljenja Vladi Republike Hrvatske o nacrtima propisa kojima se
utjeCe na razvoj civilnoga drustva u Republici Hrvatskoj te u organizaciji primjerenog
nacina ukljucivanja i sudjelovanja organizacija civilnoga drustva u rasprave o propisima,
strategijama i programima koji na razini Republike Hrvatske, ali i na europskoj razini
utjeCu na razvoj i djelovanje civilnoga drustva, te na suradnju s javnim i privatnim
sektorom;

— suradnja u planiranju prioriteta nacionalnih programa dodjele financijskih potpora
projektima i programima organizacija civilnoga drustva iz sredstava drzavnog proracuna,
te analiza godiSnjih izvjeS¢a ministarstava 1 ureda Vlade Republike Hrvatske o
financiranim projektima i programima organizacija civilnoga drustva;

— sudjelovanje u programiranju i utvrdivanju prioriteta za koriStenje fondova Europske
unije koji su otvoreni za Republiku Hrvatsku na temelju u¢inkovitog sustava savjetovanja
s organizacijama civilnoga drustva;

— izvrSavanje zadaca kojima se ostvaruje osnovna svrha djelovanja Savjeta, a obuhvaceni
su ciljevima Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga
drustva;

— suradnja s hrvatskim predstavnicima civilnoga drustva u Europskom gospodarskom i
socijalnom odboru u formuliranju stajalista civilnoga drustva na razini Europske unije;

— kandidiranje 1 izbor predstavnika organizacija civilnoga druStva u povjerenstva,
savjetodavna ili radna tijela na zahtjev tijela drzavne uprave, ureda Vlade i drugih tijela
javne vlasti.

U provedbi svojih zada¢a Savjet moze osnivati stalne i povremene radne skupine. Konacno,
Savjet jednom godisnje podnosi Vladi Republike Hrvatske Izvjesée 0 svome radu.

2.2. Uloga Savjeta

Uloga Savjeta je da prati 1 aktivno sudjeluje pri donoSenju zakona, drugih propisa i akata, a
svakako pri donoSenju normativnih akata od izravnog interesa za rad organizacija civilnoga
drustva.

Uloga Savjeta posebno je vazna u pracenju provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog
okruzenja za razvoj civilnoga drustva, kao i u provedbi pojedinih mjera i aktivnosti kojih je
Savjet nositelj ili sunositelj. Stoga je napredak u provedbi Nacionalne strategije jedna od stalnih
to¢aka dnevnog reda na sjednicama Savjeta. Savjet je u 2017. godini aktivno sudjelovao u izradi
Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva za razdoblje
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2018. — 2022. Clanovi Savjeta sudjelovali su u internom savjetovanju o prvom Nacrtu
Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od 2018. do
2022. godine® koje je trajalo od 17. oZujka do 9. travnja 2017. godine Savjet je takoder 12. srpnja
2017. godine odrzao tematsku sjednicu posveéenu rezultatima vanjskog vrednovanja Nacionalne
strategije stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga druStva od 2012. do 2016. godine te
Nacrtu Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od 2018.
do 2022. godine.

Savjet je tijekom 2017. godine raspravljao i o drugim propisima vaznim za razvoj civilnoga
drustva. Na 5. sjednici Savjetu je predstavljen Nacrt Zakona o zakladama, dok je u sklopu 3.
sjednice raspravljano o zakonodavnom i financijskom okruzenju za neprofitne organizacije.

Posredovanje u izboru predstavnika organizacija civilnoga drustva u savjetodavna/radna tijela
na zahtjev razli¢itih drzavnih tijela takoder je u 2017. godini bila stalna aktivnost Savjeta, a s
ciljem osiguranja transparentne i demokratske procedure odabira. U 2017. godini posredstvom
Savjeta proveden je izbor 56 predstavnika organizacija civilnoga drustva u 21
savjetodavno/radno tijelo na zahtjev drzavnih tijela. Popis predstavnika organizacija civilnoga
drustva koje je Savjet predlozio za imenovanje u savjetodavna tijela Vlade Republike Hrvatske,
tijela drzavne uprave, ureda Vlade i drugih javnih institucija prilozen je ovom /lzvjescu.

2.3. Sastav Savjeta za razvoj civilnoga drustva tijekom 2017. godine

Vlada Republike Hrvatske na 22. sjednici odrzanoj 23. veljace 2017. godine imenovala je
¢lanove Savjeta za razvoj civilnoga drustva u Sestom sazivu. Sukladno Odluci o izmjenama i
dopunama Odluke 0 osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga drustva od 29. lipnja 2017., sastav
Savjeta prosiren je na 37 ¢lanova i zamjenika. Novi ¢lanovi Savjeta, predstavnici Ministarstva
turizma, Sredi$njeg drzavnog ureda za Sport, udruga iz podru¢ja turizma, te tri predstavnika
nacionalnih udruga lokalne i regionalne samouprave, imenovani su na sjednici Vlade odrzanoj 9.
studenoga 2017. Na istoj sjednici imenovan je zamjenik ¢lanice, predstavnik Ministarstva rada i
mirovinskoga sustava, zamjenik ¢lanice, predstavnik Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva te zamjenica Clanice, predstavnica udruga iz podru¢ja demokratizacije, vladavine prava
te razvoja obrazovanja, sukladno ostavci dotadasnje zamjenice ¢lanice. Javni poziv za isticanje
kandidata za Clana i zamjenika ¢lana Savjeta za razvoj civilnoga druStva predstavnika udruga iz
podrucja turizma objavljen je 17. srpnja 2017. godine, a Javni poziv za isticanje kandidata za
zamjenika/cu €lanice Savjeta za razvoj civilnoga druStva, predstavnika udruga iz podrucja
demokratizacije, vladavine prava te razvoja obrazovanja 5. rujna 2017. godine.

Tablica 1.: Sastav Savjeta za razvoj civilnoga drustva tijekom 2017. godine

! U vrijeme javnog savjetovanja Nacionalna strategija odnosila se na razdoblje 2017. — 2021. Naknadno je razdoblje
provedbe strategije izmijenjeno te se Strategija sada odnosi na razdoblje 2018. — 2022.



PODRUCJE DJELOVANJA/ CLAN ZAMJIENIK

TDU

1. Ministarstvo znanosti i Ilvan Milanovié Monika Vri¢ko
obrazovanja Litre

2. Ministarstvo za Anica Jezié Gordana Radonié

demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku

3. Ministarstvo zdravstva Tomislav Didara Sanjica Kis§
4. Ministarstvo kulture Boris Jurinié¢ Stipe Buljan
5. Ministarstvo hrvatskih Nevenka Beni¢ Gorana Mari¢
branitelja
6. Ministarstvo financija
Hajdica Filip¢i¢ Katarina Nesterovi¢
7. Ministarstvo zaStite okoliSa i
energetike Mirela Balint Zana Pocuca
8. Ministarstvo vanjskih i Daniel Glunci¢ Ivan Mintas
europskih poslova?
9. Ministarstvo uprave Jagoda Boticki Kristina Bosni¢
10. Ministarstvo rada i Katarina Ivankovi¢ Miroslav Smetisko
mirovinskoga sustava’ Knezevi¢
11. Ministarstvo regionalnog Nikolina Klaié¢ Mato Pesut
razvoja i fondova Europske
unije
12. Ministarstvo turizma Olivera Shejbal Ozren Pavlovié¢ Bolf
13. Sredi$nji drZzavni ured za Kre$imir Samija Martina Jericevi¢
Sport

? Daniel Glunéi¢ i Ivan Mintas podnijeli su 18. prosinca 2017. ostavku na ¢lanstvo u Savjetu zbog novih duznosti.
Ured za udruge uputio je Ministarstvu vanjskih i europskih poslova zahtjev za imenovanjem novog ¢lana i
zamjenika ¢lana.

* Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava dopisom od 16. lipnja 2017. dostavilo je novo imenovanje zamjenika
¢lana Savjeta. Miroslav Smetisko zamijenio je dotadasnju zamjenicu ¢lanice Mariju Knezevi¢ Kajari. Miroslav
Smeti§ko imenovan je zamjenikom ¢lana na sjednici Vlade odrzanoj 9. studenoga 2017. godine.



14. Ured predsjednika Vlade
Republike Hrvatske

15. Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih manjina

16. Ured za udruge

17. Nacionalna zaklada za
razvoj civilnoga drustva’

1.Demokratizacija, vladavina
prava te razvoj obrazovanja’
2. Djelovanje mladih

3. Djelovanje udruga
proizaslih iz Domovinskog
rata

4. Kultura

5. Skrb o djeci

6. Skrb o osobama s
invaliditetom

7. Socijalna skrb

8. Sport
9. Tehnicka kultura

10. Zastita i promicanje
ljudskih prava

11. Zastita okolisa i odrzivi
razvoj

12. Zastita zdravlja i
unaprjedenje kvalitete
Zivljenja

Karlo Ressler

Ines Loknar
Mijatovi¢
Vesna Lendié

Kasalo
Cvjetana Plavsa -

Mati¢
Eli Pijaca Plavsi¢

Monika Pazur

Igor Tkalec
Miljenka Buljevié¢
Boris Vujnovi¢
Mira Anié

Vesna Krivosi¢

Janja Ricov
Kre$imir Cani¢
Emina Buzinkié¢
Zeljka Leljak

Gracin

Biserka Stoji¢

Ana Balaband
Aleksa Dokic

Iva RaSi¢

Luka Bogdan

Martina Horvat

Darko Cop

Drazen Santié¢

Tomislav Domes
Matea Condi¢
Andreja Veljaca

Maja Antoni¢

Suzana Sop
MIladen Plazibat
lvan Novosel

Iris Bene$

Suzana Fehlen

* Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva dopisom od 21. kolovoza 2017. dostavila je prijedlog novog
zamjenika ¢lana Luku Bogdana, koji je na tom mijestu zamijenio dotadasnju zamjenicu &lanice Jelenu Sisaru.
Imenovanje Luke Bogdana potvrdeno je na sjednici Vlade odrzanoj 9. studenoga 2017. godine.

® Zamjenica ¢&lanice iz podrudja demokratizacija, vladavina prava te razvoja obrazovanja, Marina Dimi¢ Vugec
dostavila je ostavku na ¢lanstvo u Savjetu 25. kolovoza 2017. Nakon provedenog Javnog poziva za izbor zamjenika
¢lana u navedenom podrucju, Vlada RH imenovala je Martinu Horvat za zamjenicu ¢lanice u podrucju
demokratizacije, vladavine prava te razvoja obrazovanja na sjednici odrzanoj 9. studenoga 2017. godine.



13. Zastita potrofaca® Sanja Kereti¢ Zeljko Tomasi¢

14. Turizam Mihaela Turniski Ivana RuSin Gligorié¢

1. Zaklade Ines Vrban Jelena - Gordana Zloié

2. Sindikati Marija HanZevacki Darko Seperié¢

3. Udruge poslodavaca Marija Sutina Iva Nappholz

1. Hrvatska zajednica Danijela He¢imovi¢ Jasna Abramovi¢

Zupanija

2. Udruga gradova u RH Nives Kopajtich Marko Ercegovi¢
Skrlec

3. Udruga op¢ina u RH Marko Kos Vesna Fabris

3. PREGLED AKTIVNOSTI SAVJETA U 2017. GODINI

3.1. Klju¢éna postignuéa Savjeta u 2017. godini

Savjet za razvoj civilnoga drustva u 2017. godini kontinuirao je djelovao na provedbi svojih
zadaca, kako na sjednicama, tako i kroz djelovanje radnih skupina.

Savjet je kao tijelo koje prati provedbu Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za
razvoj civilnoga drustva sudjelovao u pripremi izrade nove Nacionalne strategije za razdoblje
2018. — 2022. Clanovi Savjeta aktivno su sudjelovali u radu Radne skupine za izradu Nacrta
Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva 2018. — 2022., a
4. sjednica Savjeta posvecena je Nacrtu Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za
razvoj civilnoga druStva od 2018. do 2022. godine. Na sjednici je predstavljeno vanjsko
vrednovanje Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga drustva od
2012. do 2016. godine te nacrt nove Strategije pri ¢emu je fokus bio na aktivnostima u kojima je
Savjet sunositelj. Takoder, Odlukom Savjeta definirano je osnivanje Radne skupine Savjeta za
pracenje provedbe Nacionalne strategije. Kroz rad Radne skupine te kroz redovito izvjestavanje

® Zamjenik ¢lanice iz podrugja zastite potrosaca Zeljko Tomasi¢ podnio je ostavku na ¢lanstvo u Savjetu 1. prosinca
2017. Savjet je na sjednici odrzanoj 10. sije¢nja 2018. prihvatio ostavku. Ured za udruge pokrenuo je proceduru
izbora novog zamjenika ¢lana Savjeta iz podrucja zastite potrosaca.



Clanova Savjeta o napretku u izradi i provedbi Nacionalne strategije, osigurana je uklju¢enost
Savjeta u provedbu i prac¢enje provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za
razvoj civilnoga drustva od 2018. do 2022. godine.

Pracenje provedbe Europskog socijalnog fonda u pogledu natjecaja dostupnih organizacijama
civilnoga drustva bila je jedna od klju¢nih tema Savjeta u 2017. godini. Druga tematska sjednica
Savjeta odrzana 30. svibnja 2017. posveéena je Europskom socijalnom fondu. Savjet je
raspravljao o natjecajima u sklopu Europskog socijalnog fonda koji su dostupni organizacijama
civilnoga drustva isti¢uéi izazove u provedbi ESF-a. Sukladno zakljucku s pete sjednice Savjeta
odrzane 28. kolovoza 2017., predsjednica Savjeta uputila je dopis Ministarstvu rada i
mirovinskoga sustava vezan za pojasnjenja u pogledu provedbe Operativnog programa
,UCinkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020.“. Ocitovanje Ministarstva rada 1 mirovinskoga
sustava od 9. studenoga 2017. na dopis predsjednice Savjeta dostavljeno je ¢lanovima Savijeta.

Kao jedno od kljuc¢nih postignuéa Savjeta u 2017. istiCe se rasprava o Uredbi o Kriterijima za
utvrdivanje korisnika i nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na srec¢u. Navedena Uredba u
posljednjih nekoliko godina na dnevnom je redu Savjeta, no u 2017. uéinjeni su konkretni
pomaci u smjeru veceg uklju€ivanja Savjeta u postupak izrade Uredbe. Na sjednici odrZanoj 24.
studenoga 2017. raspravljano je o Uredbi o kriterijima za utvrdivanje korisnika i nainu
raspodjele dijela prihoda od igara na sreu za 2018. godinu, te su ¢lanovi Savjeta u raspravi
izlozili argumente za vece uklju€ivanje Savjeta 1 organizacija civilnoga drustva u postupak izrade
Uredbe. Savjet je usvojio zakljucak, s ciljem veceg sudjelovanja u izradi Uredbe, da dvije radne
skupine Savjeta, Radna skupina za financijski okvir te Radna skupina za normativni i
institucionalni okvir, predloze Savjetu nove modele i procedure izrade Prijedloga Uredbe 0
kriterijima za utvrdivanje korisnika 1 nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na srecu.
Predstavnici Ministarstva financija koji su izlozili nacrt Uredbe Savjetu slozili su se s
prijedlogom, a navedene radne skupine tijekom 2018. izradit ¢e konkretan prijedlog novog
modela izrade Uredbe.

3.2. Sjednice
Savjeta

.~ Savjet za razvoj civilnoga
drustva u 2017. godini
odrzao je Sest sjednica.

3.2.1. Prva sjednica Sestog
saziva Savjeta




Na 1. (konstituiraju¢oj) sjednici Sestog saziva Savjeta, odrzanoj 16. ozujka 2017. u zgradi Vlade
Republike Hrvatske, usvojen je Poslovnik Savjeta. Poslovnik ureduje prava i obveze ¢lanova
Savijeta, izbor, prava i obveze predsjednika Savjeta i zamjenika predsjednika Savjeta, pripremu i
naCin sazivanja sjednice, tijek sjednice i nain odlu¢ivanja, radne skupine Savjeta, pitanja
financijske i1 organizacijske potpore ¢lanovima Savjeta, postupak kandidiranja i izbora
predstavnika organizacija civilnoga drustva u povjerenstva, savjetodavna ili radna tijela na
zahtjev tijela drzavne uprave, ureda Vlade i drugih tijela javne vlasti, kriterije i postupak
kandidiranja i izbora ¢lanova i zamjenika ¢lanova Savjeta iz reda udruga i ostalih organizacija
civilnoga drustva te druga pitanja ustroja i rada Savjeta.

Nakon javnog isticanja kandidata, za predsjednicu Savjeta izabrana je Emina BuzZinki¢,
predstavnica organizacija civilnoga drustva koje djeluju u podruc¢ju zastite i promicanja ljudskih
prava, a za zamjenika predsjednice izabran je Boris Jurini¢ iz Ministarstva kulture, kao
predstavnik drzavnih tijela.

U nastavku sjednice Savjet je informiran o procesu izrade Nacionalne strategije stvaranja
poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od 2018. do 2022. godine, 0 Izvjes¢u o radu
Savjeta za razvoj civilnoga drustva u 2016. godini, lzvjesc¢u o financiranju projekata i programa
organizacija civilnoga drustva iz javnih izvora u 2015. te Izvjes¢u o provedbi savjetovanja sa
zainteresiranom javnoscu u postupcima donosenja zakona, drugih propisa i akata u 2016. godini.

Zapisnik sa 1. konstituirajuée sjednice dostupan je na internetskoj stranici Ureda za udruge:
https://udruge.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Zapisnik%20-
%?201.%20sjednica%20Savjeta%2016.3.2017.%20-usvojeno.docx

3.2.2. Druga sjednica Sestog saziva Savjeta

2. sjednica Sestog saziva odrzana je 30. svibnja 2017. godne u zgradi Vlade Republike Hrvatske.

Na 2. (tematskoj) sjednici Sestog saziva Savjeta raspravljalo se o klju¢nim izazovima u provedbi
Europskog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj.

Predstavnici organizacija civilnoga drustva, ¢lanovi Savjeta te gosti na sjednici su istaknuli
probleme s kojima se organizacije civilnoga drustva susrecu pri provedbi projekata financiranih
iz Europskog socijalnog fonda, te prijedloge za unapredenje postojeéih praksi.

Predstavnici tijela iz sustava upravljanja 1 kontrole koriStenja Europskog socijalnog fonda izlozili
su natjeCaje koje planiraju raspisati do kraja 2017. godine te je usuglaSeno da ¢e na temu
Europskog socijalnog fonda biti u skorije vrijeme organizirana jo$ jedna tematska sjednica
Savjeta.

Clanovi Savjeta ujedno su informirani o odrzanim Danima otvorenih vrata udruga 2017. godine
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na kojima je od 25. do
27.  svibnja 2017,
organizirano vise od
440 razli¢itih dogadanja
udruga diljem Hrvatske.

Na sjednici je takoder
raspravljano o napretku
u izradi Nacionalne
strategije stvaranja
poticajnog okruzenja za
razvoj civilnoga drustva
za razdoblje 2018. -
2022,

Clanovi Savjeta informirani su da je Odluka o izmjenama i dopunama Odluke 0 osnivanju
Savjeta za razvoj civilnoga drustva upuéena Vladi na usvajanje. Odluka je u odnosu na verziju
koja je ¢lanovima Savjeta dostavljena na prvoj sjednici izmijenjena sukladno ocitovanjima
nadleznih tijela.

Sukladno verziji Odluke koja je upucena na usvajanje predlozeno je povecanje broja ¢lanova
Savjeta sa 31 na 37 i to za dva predstavnika tijela javne vlasti (Ministarstvo turizma i Sredi$nji
drzavni ured za Sport) i Cetiri predstavnika organizacija civilnoga drustva (predstavnici udruga iz
podrudja turizma te tri predstavnika nacionalnih udruga lokalne i regionalne samouprave).

Zapisnik sa 2. sjednice dostupan je na internetskoj stranici Ureda za udruge:
https://udruge.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Zapisnik%20-
%202.%20sjednica%?20Savjeta%2030.5.2017.usvojeno.docx

3.2.3. Treca sjednica Sestog saziva
Savjeta

Tre¢a sjednica Savjeta odrzana je 13.
lipnja 2017. godine u zgradi Vlade
Republike Hrvatske.

Na 3. sjednici Sestog saziva Savjeta
raspravljalo se o0 normativhom i
financijskom okruzenju za neprofitne
organizacije.

Rasprava se fokusirala na izazove u
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primjeni Zakona o financijskom poslovanju i raunovodstvu neprofitnih organizacija te
pripadaju¢ih podzakonskih akata (Pravilnik o neprofitnom rac¢unovodstvu i ra¢unskom planu,
Pravilnik o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova

neprofitnih organizacija te Pravilnik o izvjeStavanju u neprofitnom racunovodstvu i Registru
neprofitnih organizacija).

Takoder se raspravljalo i 0 primjeni Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i
ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge.

Zakljucak sjednice je da je bitno otvoriti raspravu o normativnom i financijskom okviru za rad
organizacija civilnoga drustva kako bi se izbjeglo nepotrebno administrativno opterecenje
organizacija civilnoga drustva te uspostavio ucinkovit sustav financiranja projekata i programa
od interesa za opc¢e dobro.

Na sjednici su odredene i buduce aktivnosti Savjeta koje ukljucuju strateSko planiranje rada
Savjeta te organiziranje tematske sjednice posveéene Nacrtu Nacionalne strategije stvaranja
poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od 2018. do 2022.

Zapisnik sa 3. sjednice dostupan je na internetskoj stranici Ureda za udruge:
https://udruge.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Zapisnik%20-
%203.%20sjednica%20Savjeta%2012.6.2017.usvojeno.doc

3.2.4. Cetvrta sjednica $estog saziva Savjeta

4. sjednica Savjeta, odrzana 12. srpnja
2017. u hotelu Academia u Zagrebu,
bila je posveéena Nacrtu Nacionalne
strategije stvaranja poticajnog okruzenja
za razvoj civilnoga drustva od 2018. do
2022. godine. Na sjednici su osim
Clanova i zamjenika clanova Savjeta
sudjelovali i ¢lanovi Radne skupine za
izradu Nacrta  Nacionalne  strategije
stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj
civilnoga drustva od 2018. do 2022.
godine.

Na sjednici je predstavljeno vanjsko vrednovanje Nacionalne strategije stvaranja poticajnog
okruZenja za razvoj civilnoga drustva od 2012. do 2016. godine. Ured za udruge u srpnju 2016.
objavio je Poziv za iskaz interesa za provedbu evaluacije Nacionalne strategije stvaranja
poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva 2012.-2016. Evaluacija provedbe Nacionalne
strategije planirana je kao vanjska evaluacija s fokusom na relevantnost definiranih ciljeva, mjera
1 aktivnosti, izazove u provedbi 1 neposredne ucinke. Prepoznati ¢imbenici uspjesnosti 1 izazovi
dosadasnje provedbe posluzili su kao podloga za definiranje preduvjeta uspjesne provedbe mjera
u buduénosti 1 odrZzavanja postignutih rezultata. Evaluaciju je provodio Ekonomski institut iz
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Zagreba. Na sjednici Savjeta evaluaciju su predstavile Marijana Sumpor i Irena Poki¢ s
Ekonomskog instituta Zagreb.

Nakon predstavljanja rezultata evaluacije ¢lanovima Savjeta predstavljen je Nacrt Nacionalne
strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od 2018. do 2022. godine,
prvenstveno mjere i aktivnosti u kojima je Savjet predviden kao sunositelj. Takoder, najavljeno
je javno savjetovanje o Nacrtu Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj
civilnoga drustva od 2018. do 2022. godine. Savjetovanje je objavljeno 14. srpnja 2017. na
portalu e-Savjetovanja.

Zapisnik sa 4. sjednice dostupan je na internetskoj stranici Ureda za udruge:
https://udruge.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Zapisnik%20-
%204%20sjednica%20SAVIETA%2012.7.2017.%20usvojeno.doc

3.2.5. Peta sjednica Sestog saziva Savjeta

5. sjednica odrzana je 28. kolovoza 2017. u zgradi Vlade Republike Hrvatske.

Sukladno dogovoru s operativnog planiranja, Savjet je na 5. sjednici potvrdio osnivanje radnih
skupina. Prema Poslovniku Savjeta, u cilju pripreme i obrade pojedinih tema za raspravu o
nekom pitanju na sjednici ili za prac¢enje nekog podrucja, Savjet moZe osnovati svoje stalne ili
povremene radne skupine. Radne skupine osnivaju se Odlukom Savjeta, a u radu radnih skupina
Savjeta mogu sudjelovati i osobe koje nisu ¢lanovi Savjeta. Savjet osniva stalne radne skupine s
godisnjim ciljevima i zada¢ama te povremene radne skupine s kratkoro¢nim zadacima. Saziv
radnih skupina temelji se na dobrovoljnim prijavama &lanova Savjeta. Clanovi stalnih radnih
skupina medu sobom odabiru koordinatora. Osnovano je 5 radnih skupina:

= Radna skupina za financijski okvir;

= Radna skupina za normativni i institucionalni okvir;

= Radna skupina za prac¢enje provedbe Nacionalne strategije;

= Radna skupina za medunarodnu i razvojnu suradnju (ukljucujuéi 1 suradnju s EGSO);
= Radna skupina za vidljivost rada Savjeta.

Clanovi Savjeta tijekom ljeta mogli su se prijaviti za sudjelovanje u radnim skupinama po
izboru, a i prije 5. sjednice ponovljen je poziv za prijavu.

U sklopu sjednice predvidena je rasprava o reviziji Operativnog programa ,,U¢inkoviti ljudski
potencijali 2014. — 2020.“, no zbog sprijeCenosti predstavnice Ministarstva rada i mirovinskoga
sustava Savjet je samo okvirno raspravio temu. Zakljuak ove tocke dnevnog reda bio je da
Savjet trazi pisano o€itovanje Ministarstva rada 1 mirovinskoga sustava o planiranoj reviziji
Operativnog programa ,,U¢inkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020.“ do kraja rujna 2017.

Predstavnici Ministarstva uprave predstavili su Nacrt Zakona o zakladama. Kao rezultat
rasprave, predloZena je organizacija radnog sastanka izmedu nositelja izrade nacrta Ministarstva
uprave i zainteresiranih predstavnika Savjeta oko konkretnih pitanja vezanih za Zakon.
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Zapisnik sa 5. sjednice dostupan je na internetskoj stranici Ureda za udruge:
https://udruge.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Zapisnik%20-
%205%20sjednica%20SAVIETA%2028.8.2017.%20usvojeno.doc

3.2.6. Sesta sjednica $estog saziva Savjeta

Na 6. sjednici, odrzanoj 24. studenog 2017., sudjelovali su novi ¢lanovi Savjeta imenovani
sukladno Odluci o izmjenama i dopunama Savjeta za razvoj civilnoga drustva (NN 62/17).

Sukladno posljednjim |zmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga

: @ druStva, u Savjetu djeluje 37
¢lanova (i zamjenika ¢lanova), a
novi su c¢lanovi predstavnici
Ministarstva turizma, SrediSnjeg
drzavnog ureda za  Sport,
nacionalnih udruga lokalne i
regionalne samouprave te udruga
iz podrucja turizma. Novi ¢lanovi
imenovani su na sjednici Vlade
odrzanoj 9. studenoga 2017.
Takoder, izmedu dvije sjednice,
proveden je i postupak izbora
zamjenskog Clana iz reda udruga
iz podru¢ja demokratizacije,

vladavine prava, to jest razvoja obrazovanja.

Na sjednici je usvojen novi Poslovnik, sukladno obvezama proizaslim iz Odluke o izmjenama i
dopunama Savjeta za razvoj civilnoga drustva. Naime dosadasnji Poslovnik je dopunjen
sukladno izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Savjeta te odredbama vezanima za rad
radnih skupina. Temeljem rasprave na sjednici Savjet je prihvatio primjedbe vezane za postupke
glasovanja u sklopu Savjeta te je odluc¢eno da ¢e se ¢lanak 13. nadopuniti reCenicom: ,,Savjet ¢e
posebnom odlukom urediti nacin javnog i tajnog glasovanja“. Ured za udruge zaduzen je izradu
nacrta Odluke.

Koordinatori radnih skupina predstavili su aktivnosti radnih skupina izmedu dvije sjednice
Savjeta.

Predstavnici Ureda za udruge izlozili su informacije o napretku u izradi lzvjes¢a o financiranju
projekata i programa organizacija civilnoga drustva iz javnih izvora u 2016. godini. Nakon
izrade kompletnog Izvjesc¢a, dokument ¢e predstaviti Savjetu.

Na sjednici je predstavljen Prijedlog Uredbe o kriterijima za utvrdivanje korisnika i nacinu
raspodjele dijela prihoda od igara na sre¢u za 2018. godinu. Nakon rasprave, Savjet je predlozio
da dvije radne skupine, Radna skupina za financijski okvir te Radna skupina za normativni i
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institucionalni okvir, predloze Savjetu nove modele i procedure izrade Prijedloga Uredbe o
kriterijima za utvrdivanje korisnika i na¢inu raspodjele dijela prihoda od igara na srecu.

Na sjednici je proveden i izbor predstavnika organizacija civilnoga drustva predlozenih za
¢lanove Upravljackog odbora za Blok darovnicu za organizacije civilnoga drustva i
Upravljadkog odbora za Partnersku blok darovnicu u okviru Svicarsko-hrvatskog programa
suradnje te Izbor predstavnika organizacija civilnoga drustva predlozenih za ¢lana Povjerenstva
za pracenje 1 unaprjedenje sustava podrske Zrtvama 1 svjedocima.

Zapisnik sa 6. sjednice dostupan je na internetskoj stranici Ureda za udruge:
https://udruge.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Zapisnik%20-
%206%20sjednica%20SAVJIETA%20usvojeno.doc

4. OPERATIVNO PLANIRANJE RADA SAVIETA

S ciljem definiranja prioriteta u radu te pobolj$anja suradnje medu ¢lanovima Savjeta 7. srpnja
2017. u Eko Parku KraSograd nedaleko od Zagreba odrZano je planiranje rada Savjeta. Na
planiranju su sudjelovala 33 ¢lana i zamjenika ¢lanova Savjeta te djelatnika Ureda za udruge, a
moderatorica planiranja bila je konzultantica Martina Staznik.

Ciljevi planiranja bili su:

e Omoguditi suradnju dionika s razli¢itim interesima i facilitirati izgradnju novih odnosa i
umrezavanje ¢lanova i ¢lanica Savjeta.

e Potaknuti razumijevanje i ukljucenost svih dionika Savjeta.

e Kroz pozitivne primjere, prepoznati viziju Savjeta u kontekstu kvalitetnih odnosa.

e Potaknuti participativnost te na primjeru radionice pokazati snagu zajednickog
promisljanja.

Metodologija rada bazirala se na participativnim grupnim procesima kao odgovor na kompleksne
i polarizirane druStvene odnose koji danas traze razumijevanje i ukljucenost svih dionika, a ne
samo ispunjavanje partikularnih interesa drustvenih skupina i pojedinaca na pozicijama moci.
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Promjena perspektive omogucéila je interaktivni pristup radu koji je pak omogucio upotrebu
kolektivnog potencijala grupe. Planiranje je osmisljeno u okviru strateskog pristupa Appreciative
Inquiry.

Sudionici su u parovima razmijenili osobna profesionalna iskustva kada su sudjelovali i/ili bili
dionik u nekom procesu (projekt, stvaranje organizacije, poslovni proces u organizaciji,
provedba aktivnosti...) koje je bilo produktivno i uspjeSno te je ostvarilo Zeljene rezultate.
Izdvojili su klju¢ne uvjete koji su omogudili pozitivno iskustvo. Zatim su u malim grupama
zajednicki odabrali tri klju¢na uvjeta koja zele ,,vidjeti* u zajednickom radu u Savjetu.

Sudionici  operativhog  planiranja
definirali su tri klju¢ne teme za rad
Savjeta:

» Komunikacija i vidljivost
Savjeta prema van;

« Komunikacija prema Vladi;

» Formiranje radnih skupina.

5. RADNE SKUPINE SAVIETA

Prema Poslovniku Savijeta, u cilju pripreme i obrade pojedinih tema za raspravu o nekom pitanju
na sjednici ili za prac¢enje nekog podrucja, Savjet moZe osnovati svoje stalne ili povremene radne
skupine. Radne skupine osnivaju se Odlukom Savjeta, a u radu radnih skupina Savjeta mogu
sudjelovati i osobe koje nisu ¢lanovi Savjeta. Savjet osniva stalne radne skupine s godi$njim
ciljevima i zada¢ama te povremene radne skupine s kratkoroénim zadacima. Saziv radnih
skupina temelji se na dobrovoljnim prijavama &lanova Savjeta. Clanovi stalnih radnih skupina
medu sobom odabiru koordinatora kojeg Savjet potvrduje na svojoj prvoj sjednici nakon osnutka
radne skupine.

Savjet odabire i imenuje koordinatora povremene radne skupine prilikom osnutka te radne
skupine. Koordinatori radnih skupina imaju pravo nastupati u ime Savjeta pred tijelima drzavne
uprave, organizacijama civilnoga drusStva 1 drugim organizacijama u pitanjima ili podrucju iz
nadleznosti radnog tijela, uz prethodno informiranje predsjednika Savjeta. O radu radnih skupina
koordinatori redovito izvjes¢uju Savjet usmenim putem, a pisano lzvjes¢e za Savjet pripremaju
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jednom godisnje do 31. sijecnja naredne godine za rad stalnih radnih skupina u protekloj godini,
odnosno po zavrSetku zadaca povremene radne skupine. Stru¢ne i tehnicke poslove za potrebe
stalnih i povremenih radnih skupina obavlja Ured za udruge.

Tijekom operativnog planiranja rada Sestog saziva Savjeta, odrzanog 7. srpnja 2017. godine, a
oslanjaju¢i se na pozitivno iskustvo proslog saziva Savjeta, predlozeno je osnivanje radnih
skupina u koje ¢e se Clanovi Savjeta javiti prema svojim interesima. Takoder prema praksi iz
proslog saziva, u radnim skupinama mogu sudjelovati i vanjski stru¢njaci, a predlozeno je
formiranje pet radnih skupina:

o Radna skupina za financijski okvir;

e Radna skupina za normativni i institucionalni okvir;

e Radna skupina za pracdenje provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog
okruZenja za razvoj civilnoga drustva;

e Radna skupina za medunarodnu i razvojnu suradnju (ukljucujuéi i suradnju s
EGSO);

o Radna skupina za vidljivost rada Savjeta.

Navedene radne skupine potvrdene su na 5. sjednici odrzanoj 28. kolovoza 2017. godine.

5.1. Radna skupina za financijski okvir

Radna skupina za financijski okvir prvi je sastanak odrzala 22. rujna 2017. godine. Clanovi radne
skupine usuglasili su se da primarna tema Radne skupine treba biti Uredba o kriterijima,
mjerilima 1 postupcima financiranja 1 ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro
koje provode udruge. Uz ovu temu radna skupina fokusirat ¢e se i na probleme vezane za
sufinanciranje projekata i programa udruga financiranih iz EU fondova, prvenstveno Europskog
socijalnog fonda, te programa prekograni¢ne suradnje. Clanovi Radne skupine predlozili su
Zeliku Leljak Gracin za koordinatoricu rada Radne skupine.

Drugi sastanak Radne skupine Savjeta za financijski okvir sazvan je 17. studenoga 2017. godine
kako bi Radna skupina raspravila Prijedlog Uredbe o kriterijima za utvrdivanje korisnika i
nacéinu raspodjele dijela prihoda od igara na sre¢u za 2018. godinu. Radna skupina zakljuéila je
da ¢e Savjetu predloziti dva zakljucka vezana uz Prijedlog Uredbe o kriterijima za utvrdivanje
korisnika i nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na sre¢u za 2018. godinu:

1) Potrebno je povecati sredstva u podrucju 8. za organizacije koje pridonose razvoju civilnoga
drustva.

2) Pri izradi Uredbe o kriterijima za utvrdivanje korisnika 1 na¢inu raspodjele dijela prihoda od
igara na srecu u sljede¢im godinama potrebno je ukljuciti organizacije civilnoga druStva u
postupak izrade sektorskih analiza, prvenstveno kroz postupak javnog savjetovanja, te je
potrebno pravovremeno zapoceti s izradom sektorskih analiza.
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5.2. Radna skupina za normativni i institucionalni okvir

Radna skupina za normativni i institucionalni okvir prvi je sastanak odrzala 22. rujna 2017.
godine.

Radna skupina usuglasila se da je potrebno predloziti i formalizirati na¢in odlu¢ivanja Savjeta te
jacati utjecaj Savjeta kao savjetodavnog tijela Vlade.

Drugi sastanak radne skupine odrzan je 13. prosinca 2017. godine. Drugi sastanak Radne skupine
sazvan je kako bi Radna skupina definirala prioritete u radu, a posebice imaju¢i u vidu 6.
sjednicu Savijeta, to jest raspravu o Prijedlogu Uredbe o kriterijima za utvrdivanje korisnika i
nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na srecu za 2018. godinu.

Na 6. sjednici na kojoj je predstavljen Prijedlog Uredbe o kriterijima za utvrdivanje korisnika i
nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na sre¢u za 2018. godinu, Savjet je zaklju¢kom pozvao
Radnu skupinu za financijski okvir te Radnu skupinu za normativni i institucionalni okvir da
predloze novi model izrade Uredbe o kriterijima za utvrdivanje korisnika i nacinu raspodjele
dijela prihoda od igara na srecu. Radna skupina slozila se da je pitanje izrade novog modela
izrade Uredbe prioritet u radu. Takoder je naglaseno da su analize nacrta Zakona o zakladama te
Zakona o sportu takoder prioriteti Radne skupine u prvom tromjesecju 2018. Zbog nedostatka
kvoruma, Radna skupina nije predlozila kandidata za koordinatora Radne skupine.

5.3. Radna skupina za praéenje provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog
okruzenja za razvoj civilnoga drustva

Radna skupina za pracenje provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za
razvoj civilnoga drustva odrzala je prvi sastanak 22. rujna 2017. godine. Budu¢i da je sukladno
Odluci o osnivanju Savjeta za razvoj civilnoga druStva jedna od zadaca Savjeta pracenje
provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruZzenja za razvoj civilnoga drustva,
kljuéna je uloga ove Radne skupine definiranje modela pracenja provedbe Nacionalne strategije
stvaranja poticajnog okruZzenja za razvoj civilnoga drustva za razdoblje od 2018. do 2022.
godine.

Radna skupina predlozila je uklju¢ivanje u pracenje provedbe Strategije kroz pripremu sazetaka
o provedbi za sjednice Savjeta, u suradnji s Uredom za udruge. Imaju¢i u vidu veli¢inu
dokumenta 1 velik broj predlozenih mjera 1 aktivnosti Strategije predlaze se fokusiranje na
nekoliko kljuénih mjera unutar Strategije koje bi Radna skupina pratila. Takoder predlaze se
izrada manjeg Upitnika o provedbi Strategije koji bi se na godiS$njoj razini upucivao nositeljima i
sunositeljima aktivnosti Strategije. Svakako je potrebno dodatno animirati tijela koja su nositelji
1 sunositelji aktivnosti u Strategiji da sudjeluju u prac¢enju provedbe.
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Radna skupina se planira aktivno ukljuciti u prac¢enje provedbe aktivnosti u kojima je Savjet
sunositelj. Za koordinatora radne skupine predlozena je Miljenka Buljevi¢, predstavnica udruga
iz podrucja kulture.

5.4. Radna skupina za medunarodnu i razvojnu suradnju (uklju€ujudi i suradnju s EGSO)

Radna skupina za medunarodnu i razvojnu suradnju (ukljucujuéi i suradnju s EGSO) prvi je
sastanak odrzala 22. rujna 2017., a drugi sastanak 3. studenoga 2017. godine.

Budu¢i da rad ove Radne skupine ukljucuje i1 suradnju s predstavnicima civilnoga drustva iz
Hrvatske, ¢lanovima Europskog gospodarskog i socijalnog odbora, predstavnici EGSO-a
pozvani su na drugi sastanak Radne skupine te je predlozeno da sudjeluju u radu Radne skupine
kao vanjski ¢lanovi.

Na sastancima Radne skupine predlozeno je snaznije ukljucivanje Savjeta u aktivnosti
medunarodne suradnje Ureda za udruge. PredloZeno je da se na svakoj sjednici Savjeta uvede
krace izlaganje ¢lanova EGSO-a 0 novostima iz Europskog gospodarskog i socijalnog odbora.
Predlozeno je i da Radna skupina kontaktira saborski Odbor za europske poslove s ciljem
uspostavljanja suradnje. Predlaze se i uspostava suradnje s Predstavnistvom Europske komisije u
Hrvatskoj.

Radna skupina predlozila je uklju¢ivanje Radne skupine u aktivnosti vezane za predsjedanje
Hrvatske Vije¢em EU (2020. godina), ¢lanstvo u Vijecu za ljudska prava UN-a (za razdoblje
2017. — 2019.), te predsjedanje Vijecem Europe (2018. godina) te sudjelovanje u aktivnostima
Ministarstva vanjskih i1 europskih poslova po pitanjima Medunarodne razvojne suradnje.

Za koordinatora radne skupine predlozen je Ivan Novosel, predstavnik udruga iz podrucja zastite
i promicanja ljudskih prava.

5.5. Radna skupina za vidljivost rada Savjeta

Radna skupina za vidljivost rada Savjeta sastanak je odrzala 22. rujna 2017. godine. Budu¢i da
¢e se rad Radne skupine temeljiti na konkretnim prijedlozima za unapredenje vidljivosti Savjeta,
na 1. sastanku predloZeno je da svi prisutni izloze svoje prijedloge za unapredenje vidljivosti
Savjeta.

Na prvom sastanku raspravljano je i o prijedlozima koje je predsjednica Savjeta uputila putem e-
maila te o prijedlozima za jacanje vidljivosti Savjeta o kojima se raspravljalo na operativnom
planiranju rada Savjeta. Prisutni su se slozili da u pogledu vidljivosti treba razlikovati vidljivost
rada Savjeta prema javnosti te vidljivost rada Savjeta prema Vladi.

Na sastanku je podrzana inicijativa za odrzavanje sjednica Savjeta izvan Zagreba kako bi se
osnazila vidljivost Savjeta u lokalnim sredinama. Ured za udruge izradit ¢e listu medija i
novinara koji su zainteresirani za pracenje rada Savjeta.
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Predlozen je i live streaming sjednica Savjeta. Ured za udruge ima potrebnu opremu i Youtube
kanal te predloZzenu mjeru moze realizirati

U pogledu vidljivosti prema Vladi istaknuto je da je potrebno informirati Vladu nakon odrzanih
sjednica Savjeta o svim zakljuccima sa sjednice.

Potrebno je pojacati i djelovanje ¢lanova Savjeta prema udrugama iz podrucja koje predstavljaju,
prvenstveno kroz intenzivniju diseminaciju informacija o radu Savjeta.

Takoder predlozeno je da Ured za udruge izradi banner Savjeta koji bi svi ¢lanovi Savjeta
postavili na web stranice svojih institucija/udruga. Ured za udruge tijekom listopada 2017.
godine izradio je banner Savjeta te ga proslijedio svim ¢lanovima Savijeta.

Clanovi Radne skupine za koordinatoricu su predlozili Ivu Ragié¢ iz Ureda za udruge buduéi da je
velik dio aktivnosti vezan za jacanje vidljivosti rada Savjeta u nadleznosti Ureda za udruge.

6. PLANIRANE AKTIVNOSTI SAVJETA U 2018. GODINI

Savjet ¢e i u 2018. godini nastaviti sa svim redovnim aktivnostima definiranim u Odluci o
oshivanju Savjeta za razvoj civilnoga drustva.

Pracenje provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga
drustva za razdoblje 2018. do 2022. godine bit ¢e jedna od klju¢nih tocki u radu. Savjet ¢e uz
pracenje provedbe Strategije kroz rad Radne skupine i redovito izvjestavanje na sjednicama,
sudjelovati i u provedbi Strategije kao sunositelj aktivnosti.

U 2018. godini ocekuje se intenzivniji rad Radnih skupina. Radne skupine pokazale su se kao
koristan alat za intenzivniji rad ¢lanova Savjeta U kljuénim pitanjima vezanim za razvoj
civilnoga drustva. Radne skupine tijekom 2017. definirale su prioritete u radu te ¢e u 2018.
godini sukladno tome davati preporuke, misljenja i analize. Svakako je jedan od kljuénih tocaka
rada radnih skupina Savjeta u 2018. godini izrada prijedloga novog modela donosenja Uredbe o
kriterijima za utvrdivanje korisnika i nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na srecu.

Jacanje vidljivosti rada Savjeta bit ¢e tema od posebnog interesa u 2018. godini. Sukladno
zakljuCcima s operativnog planiranja rada Savjeta, vidljivost rada Savjeta prema javnosti i prema
Vladi bitna je komponenta uspjeSnog rada Savijeta.
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